UCHWALA NR XLII1/290/2018
RADY GMINY KWILCZ

z dnia 27 lutego 2018 1.

w sprawie okreSlenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegélowych warunkow jego
funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990t. o samorzqdzie gminnym (tj. Dz. U.
z2017 r., poz. 1875 zp6dzn. zm.) oraz art. 9a ust. 15 ustawy zdnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U. z 2015 r., poz. 1390) Rada Gminy Kwilcz uchwala, co nastepuje:

I. Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Okresla si¢ tryb i sposéb powotywania oraz odwolywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie w gminie Kwilcz, zwanego dalej ,,Zespotem” oraz szczegdlowe
warunki jego funkcjonowania.

2. ZespoOl realizuje dzialania okre$lone w obowigzujagcym na terenie Gminy Kwilcz programie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie w ramach systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

§ 2. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Kwilczu,
w szczegolnosci w zakresie:

1) przygotowania posiedzen Zespolu igrup roboczych oraz materiatdw niezbednych do udziatu
w posiedzeniach,

2) prowadzenia jednolitej bazy danych dotyczacych pracy Zespotu i grup roboczych,

3) realizacji ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U. z 2015 .,
poz. 1390) w zakresie ochrony danych osobowych oraz ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (tj. Dz.U. z 2016 1. poz. 922) przy obstudze organizacyjno-technicznej Zespohu i grup
roboczych.

II. Trybisposob powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego

§ 3. 1. Cztonkow Zespolu powoluje w drodze zarzadzenia Wojt Gminy Kwilcz, sposréd oséb pisemnie
zgloszonych przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotéw, o ktorych mowa w art. 9a ust. 3 -
5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

2. Czlonkowie Zespotu powotywani sa na 4-letnig kadencj¢ zarzadzeniem Wojta Gminy Kwilcz.

3. W przypadku zmian w skladzie Zespotu w czasie trwania kadencji nowi czlonkowie wybierani sg do
czasu zakonczenia danej kadencji.

4. Kazdy cztonek Zespotu, przed udzialem w pierwszym posiedzeniu, sktada pisemne oswiadczenie
o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan w ramach pracy
w Zespole.

5. W swojej pracy czlonkowie Zespotu winni kierowaé si¢ przede wszystkim dobrem osdb korzystajacych
z pomocy Zespotlu iochrong ich dobr osobistych. W szczegdlnosci nie nalezy podawa¢ do wiadomosci
publicznej nazwisk 0sdb korzystajacych z pomocy Zespotu oraz rodzaju udzielonego im wsparcia.

§ 4. 1. Odwolania cztonka Zespotu dokonuje Wojt Gminy Kwilcz w trybie wlasciwym dla powotania
cztonkow Zespotu.

2. Czlonek Zespotu moze by¢ odwolany ze sktadu zespolu w nastepujacych przypadkach:

1) na pisemny wniosek podmiotu, o ktorym mowa w § 3 ust. 1 uchwaty, ktoérego cztonek Zespotu jest
przedstawicielem,

2) na pisemny uzasadniony wniosek zainteresowanego cztonka Zespotu,
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3) na pisemny wniosek Przewodniczacego Zespotu w zwigzku z niewykonywaniem obowigzkow cztonka
Zespotu:

a) w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Zespotu oraz trwajacej
przeszkody w uczestniczeniu w nastepujacych posiedzeniach;

b) w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Zespotu.

4) naruszenia zasad wynikajacych z art. 9¢ ustawy z dnia 29 lipca 2005 1. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.

3. Czlonkostwo w Zespole ustaje w sytuacji:
1) ustania kadenc;ji,
2) zgonu cztonka Zespotu.
III. Powolywanie i odwolywanie przewodniczacego Zespotu

§ 5. 1. Na pierwszym posiedzeniu Zespot dokonuje wyboru Przewodniczacego Zespotu. Osoba
kandydujaca na t¢ funkcje winna wyrazi¢ zgode na kandydowanie.

2. Wybdr Przewodniczacego Zespotu nastepuje zwykta wickszoscia gtosow w glosowaniu jawnym.
3. O wyborze Przewodniczacego Zespotu zostaje powiadomiony pisemnie Wojt Gminy Kwilcz.
4. Kadencja Przewodniczacego Zespotu trwa 4 lata.

5.Na wniosek Przewodniczacego Zespotu sposrod cztonkow Zespotu dokonywany jest wybor
Wiceprzewodniczacego Zespotu oraz Sekretarza. Przepis ust. 1 zdanie drugie oraz ust. 2 — 4 stosuje si¢
odpowiednio.

§ 6. 1. Przewodniczacy Zespotu oraz jego Zastepca moze zosta¢ odwotany przed uptywem kadencji:
1) na skutek pisemnej rezygnacji ztozonej przez Przewodniczacego zespotu lub jego Zastepee;
2) na pisemny uzasadniony wniosek cztonka Zespotu;
3) na pisemny uzasadniony wniosek Wojta Gminy Kwilcz.

2. Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2) i 3) nastepuje zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu
jawnym.

3. Odwotanie Przewodniczacego powoduje konieczno$s¢ wyboru nowego Przewodniczacego Zespotu lub
jego Zastepcg. Wyboru nowego Przewodniczacego Zespotu lub jego Zastgpcy dokonuje si¢ na tym samym
posiedzeniu, na ktéorym nastgpilo odwolanie poprzedniego Przewodniczacego Zespotu lub jego Zastepcy,
sposrod cztonkow Zespotu. Przepis § 5 ust. 1 zdanie drugie oraz § 5 ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio.

IV. Szczegolowe warunki funkcjonowania Zespotu

§ 7. 1. Zespot obraduje na posiedzeniach. Prace Zespotu sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespotu
bierze udziat co najmniej polowa jego cztonkow.

2. Cztonek Zespotu jest zobowigzany do udziatu w posiedzeniach Zespotu.

3. Czlonkowie sa zobowigzani osobiscie, telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej
potwierdzi¢ Przewodniczacemu swoj udzial w posiedzeniu Zespolu. W razie niemozliwosci uczestniczenia
w pracach Zespolu, czlonek Zespolu obowigzany jest poinformowaé Przewodniczacego Zespotu
o0 okolicznosciach uniemozliwiajacych wykonanie jego obowiazkow.

§ 8. 1. Pierwsze posiedzenie Zespolu zwoluje Wojt Gminy Kwilcz lub osoba przez niego upowazniona
w terminie 21 dni od dnia powotania Zespotu.

2. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnos$ci jego Zastepca.
3. Przewodniczacy Zespotu a w razie jego nieobecnosci jego Zastgpca, w szczegdlnosci:
1) ustala przedmiot i termin posiedzen,

2) przewodniczy posiedzeniom zespotu,
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3) reprezentuje Zespot w stosunku do innych podmiotow,
4) inicjuje i organizuje prace Zespohu
4. Posiedzenia Zespolu zwotuje Przewodniczacy Zespotu tub jego Zastepca w zaleznosci od potrzeb, jednak

nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

§ 9. 1. Przewodniczacy Zespolu lub jego Zastgpca zawiadamia cztonkow Zespolu o terminie, miejscu
i porzadku posiedzenia, nie pézniej niz na 7 dni przed planowanym terminem posiedzenia, pisemnie, droga
elektroniczng lub telefonicznie.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach posiedzenie moze by¢ zwotane posiedzenie bez zachowania
trybu i terminu wskazanego w ust. 1. Zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia Zespotu moze réwniez nastapi¢ na
uzasadniony pisemny wniosek Wojta Gminy Kwilcz oraz na uzasadniony pisemny wniosek czlonka Zespohu.

3. Przewodniczacy Zespolu lub jego Zastepca analizujac tre§¢ wniosku zwotuje posiedzenie Zespotu lub
grupy roboczej wspodlpracujacej z Zespotem, wedlug miejsca zamieszkania ofiary przemocy w rodzinie,
w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od daty wplywu wniosku.

4. Z waznych przyczyn Zespdt moze postanowi¢ o odroczeniu posiedzenia z rOwnoczesnym wyznaczeniem
nowego terminu posiedzenia. Czlonkoéw Zespotu obecnych na posiedzeniu nalezy uzna¢ za powiadomionych,
a nieobecnych zawiadamia si¢.

5. Zespo6t moze postanowié¢ o przerwaniu posiedzenia i kontynuowaniu go w poézniejszym terminie.

§ 10. 1. Prace Zespotu sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespotu bierze udzial, co najmniej potowa jego
cztonkow. Ustalenia wynikow prac Zespotu dokonywane s zwykla wiekszosciag glosow w glosowaniu
jawnym, w obecno$ci co najmniej polowy jego sktadu.

2. Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego Zespotu, otwiera posiedzenie,
przedstawia projekt porzadku posiedzenia i przyjmuje wnioski w tej sprawie.

3. Cztonkowie Zespolu moga zglasza¢ sprawy do rozpatrzenia przez Zespdt nieobjete porzadkiem
posiedzenia.

4. Przewodniczacy Zespolu, a w razie jego nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego Zespolu, prowadzi
obrady wedtug przyjetego przez Zespot porzadku posiedzenia.

§ 11. 1. Posiedzenia Zespolu majg charakter zamknigty lub otwarty. W posiedzeniach otwartych mogg bra¢
udziat osoby nie bedace cztonkami Zespotu.

2. Do udzialu w posiedzeniach Zespolu Przewodniczacy lub jego Zastepca moze zaprasza¢ osoby spoza
sktadu Zespolu, w szczegdlnosci wroli ekspertow i specjalistéw, z glosem doradczym, bez prawa do
glosowania.

3. W trakcie posiedzenia Zespotu istnieje mozliwo$¢ zmiany trybu posiedzenia z otwartego na zamknigty
1 odwrotnie. Wymaga to zlozenia formalnego wniosku o zmiang trybu posiedzenia Zespotu i przegtosowania
wniosku.

§ 12. 1. W sytuacji wystgpienia przemocy w rodzinie, w przypadku indywidualnym, obrady w sprawie
poprzedza jej zreferowania przez wyznaczonego cztonka Zespotu.

2. Dyskusje podczas obrad prowadzi Przewodniczacy posiedzenia udzielajac glosu poszczegdlnym jego
cztonkom.

§ 13. 1. Z posiedzenia Zespotu sporzadzany jest protokoét, ktory powinien zawiera¢ w szczegolnosci:
1) dat¢ i miejsce posiedzenia,
2) liste obecnosci cztonkow Zespotu obecnych na posiedzeniu,
3) podjete uchwaty i stanowiska w sprawach begdacych przedmiotem posiedzenia,

4) tematyke omawianych spraw ogolnych, przypadki indywidualne, opis dziatan do podjecia, ewentualne
sprawozdania z realizacji podjetych wczesniej ustalen.

2. Protokot podpisuje Przewodniczacy Zespotu, a w razie jego nieobecnosci Zastgpca Przewodniczacego
Zespotu oraz Sekretarz.
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3. Prowadzacy posiedzenie Zespotu moze zarzadzi¢c odnotowanie innych spraw omawianych na
posiedzeniu.

§ 14. 1. Zespodl w drodze uchwaly moze tworzy¢ grupy robocze w indywidualnych przypadkach, w celach
okreslonych w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. 22015 1.,
poz. 1390), zwigzanych =z wystgpieniem przemocy w rodzinie. W sktad grup roboczych wchodza
przedstawiciele instytucji, o ktorych mowa wart. 9a wust. 11112 ustawy zdnia 29lipca 2005r. o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 1390).

2. Prace w ramach grup roboczych prowadzone sa w zaleznosci od potrzeb zgtaszanych przez zespot lub
wynikajacych z probleméw wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

§ 15. 1. Do posiedzen grup roboczych stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace posiedzen Zespotu
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Grupy robocze podejmuja rozstrzygniecia w ramach swoich zadan w formie pisemnych stanowisk.
Protokot z posiedzenia grupy roboczej podpisuja wszyscy cztonkowie obecni na posiedzeniu.

3. Grupy robocze informuja Zesp6t o wynikach swojej pracy nie rzadziej niz w terminie 15 dni po
zakonczeniu kazdego kwartatu roku kalendarzowego.

§ 16. Spotkania Zespotu organizowane sa w siedzibie Gminnego Osrodka Wsparcia lub w innym miejscu
wskazanym przez Przewodniczacego.

§ 17. Zespot przygotowuje roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci za kazdy rok kalendarzowy
i przedktada je Wojtowi Gminy Kwilcz do konca I kwartatu nastgpnego roku.

§ 18. Wydatki powstale w zwigzku z pracami Zespotlu pokrywane sg z budzetu Gminy Kwilcz, w czeSci
bedacej w dyspozycji Kierownika Gminnego Os$rodka Pomocy Spoteczne;.

V. Postanowienia koncowe
§ 19. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Kwilcz.

§ 20. Traci moc Uchwata nr 1V/18/2011 Rady Gminy Kwilcz z dnia 1 lutego 2011 r. w sprawie trybu
i sposobu powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegotowych warunkow
jego funkcjonowania

§ 21. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
Gminy

Grzegorz Korpik
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Uzasadnienie

Art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym do wylacznej wlasciwosci rady
gminy nalezy stanowienie w sprawach, ktore zostaly zastrzezone ustawami do kompetencji rady gminy. Art. 9a
ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U. z 2015 r., poz. 1390),
znowelizowanej w roku 2010, naktada na gmine obowigzek przeciwdziatania przemocy w rodzinie w ramach
pracy w zespole interdyscyplinarnym. Zespo6t (jego imienny sktad) powotuje Wojt Gminy Kwilcz, natomiast
szczegdtowe warunki funkcjonowania Zespotu oraz tryb i sposob powolywania i odwotywania jego cztonkéw
okresla rada gminy w drodze uchwaty (zgodnie z normg kompetencyjng zawartg w art. 9a ust. 15 ustawy rada
gminy okre§la wdrodze uchwaly tryb isposdb powolywania iodwotywania czlonkéow zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegoétowe warunki jego funkcjonowania).

Zespo6t interdyscyplinarny ma na celu koordynowanie dziatan podmiotow, ktorych przedstawiciele wchodza
w jego sktad oraz specjalistow w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie i jest elementem systemu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie. Art. 9a ust. 3 14 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
wskazuje podmioty, ktorych przedstawiciele obligatoryjne wchodzg w sktad zespotu. Do katalogu tych
podmiotow ustawodawca zaliczyl jednostki organizacyjne pomocy spolecznej, komisji rozwigzywania
probleméw alkoholowych, Policji, oswiaty, ochrony zdrowia oraz organizacji pozarzadowych. Ustawa
umozliwia zespotowi interdyscyplinarnemu tworzenie grup roboczych w celu rozwigzywania problemow
zwigzanych z wystagpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach. Obstuge organizacyjno-
techniczng Zespotu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kwilczu.

Funkcjonowanie Zespotu Interdyscyplinarnego opierato si¢ dotychczas na zapisach Uchwaly nr IV/18/2011
Rady Gminy Kwilcz z dnia 1 lutego 2011 r. w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkow
Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegotowych warunkow jego funkcjonowania, Kktoéra zostata
zakwestionowana przez Prokuratora Rejonowego w Szamotutach, ktoéry wnidst za posrednictwem Rady Gminy
w Kwilczu skarge do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego, wnoszac o stwierdzenie jej niewazno$ci
z powodu naruszenia przepisdw prawa poprzez bezzasadne zaniechanie jej opublikowania w wojewodzkim
dzienniku urzgdowym, co spowodowalo zdaniem Prokuratora, ze nie wigze ona adresatow utworzonych w niej
norm prawnych i nie wywoluje skutku prawnego.

Rozwigzania zawarte w niniejszej uchwale pozwolg na sprawng prace zespotu, oraz majg wplyngé na
skuteczno$¢ podejmowanych przez niego dzialan na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie jak rowniez
uwzgledniajg podstawe skargi Prokuratora Rejonowego w Szamotutach.

Wobec powyzszego podjecie przedmiotowej uchwaty jest zasadne.

Wojt Gminy

Stanislaw Mannek

Id: CA865268-1A14-4629-881A-223A002COED2. Podpisany Strona 1





