UCHWALA NR XLVII1/393/2023
RADY GMINY KWILCZ

z dnia 12 maja 2023 r.

w sprawie wyboru kandydata na czlonka Powiatowej Rady Rynku Pracy w Miedzychodzie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym (tj. Dz. U.
722023 r. poz.40zpdzn. zm.), w zwigzku z art. 23 ust. 6 ustawy zdnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 735) Rada Gminy Kwilcz uchwala, co
nastepuje:

§ 1. Stwierdza si¢, ze w wyniku glosowania jawnego kandydatem na czlonka Powiatowej Rady Rynku
Pracy w Miedzychodzie wybrany zostat Pan Stanistaw Piotr Mannek.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 23 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tj. Dz. U. z 2023 1. poz. 735) w sktad Powiatowej Rady Rynku Pracy wchodzg osoby powotywane przez staroste
sposrod dziatajacych na terenie powiatu terenowych struktur kazdej organizacji zwigzkowej i organizacji
pracodawcow, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Trojstronnej Komisji, spoleczno-zawodowych
organizacji rolnikow, wtym zwiazkow zawodowych rolnikéw indywidualnych iizb rolniczych oraz
organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ statutowo problematyka rynku pracy.

Stosownie do art. 23 ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy starosta moze
powotywaé w skltad Powiatowej Rady Rynku Pracy trzech przedstawicieli sposrod organow jednostek
samorzadu terytorialnego lub nauki w obszarze dzialania tej rady.

Jako przedstawiciela Gminy Kwilcz Rada Gminy Kwilcz wskazuje Pana Stanistawa Piotra Mannka.

Pan Stanistaw Piotr Mannek przez wiele lat prowadzil wlasng dziatalno$¢ gospodarcza, byt aktywnym
dziataczem spolecznym petnigc funkcje Sottysa Sotectwa Prusim, a od 2010 roku pehni funkcje Wojta Gminy
Kwilcz. Posiada jednoczesnie wiedze w zakresie problematyki bedacej przedmiotem dziatania Rady — do
zakresu dziatania powiatowych rad zatrudnienia mozna zaliczy¢ m.in. inspirowanie przedsigwzieé
zmierzajacych do petnego i produktywnego zatrudnienia w powiecie, sktadanie wnioskow i wydawanie opinii
w sprawach dotyczacych kierunkéw ksztalcenia, szkolenia zawodowego oraz zatrudnienia w powiecie,
ocenianie okresowych sprawozdan z dziatalnosci powiatowych urzedow pracy, atakze posredni udziat
w powolywaniu i odwotywaniu dyrektorow powiatowych urzedoéw pracy.

Czlonek Powiatowej Rady Rynku Pracy wybierany jest na 4-letnig kadencjg, za$ pracodawca jest
obowigzany zwolni¢ pracownika od pracy w celu wziecia udziatu w posiedzeniach rady rynku pracy. Za czas
zwolnienia pracownik zachowuje prawo do wynagrodzenia ustalonego wedlug zasad obowiazujacych przy
obliczaniu wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy. Na wniosek cztonka rady rynku pracy zamieszkatych poza
miejscowoscia, w ktorej odbywaja si¢ obrady rady, koszty ich przejazdow sa refundowane ze S$rodkow
Funduszu Pracy przez staroste, w wysoko$ci i na zasadach okreslonych dla podrozy krajowej w przepisach
w sprawie nalezno$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej
jednostce sfery budzetowej z tytulu podrozy stuzbowe;.

W zwigzku powyzszym przyjecie niniejszej uchwaly jest uzasadnione.
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