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WNIOSEK O DOFINANSOWANIE KOSZTÓW KSZTAŁCENIA MŁODOCIANEGO PRACOWNIKA
1. Instrukcja wypełnienia dokumentu

1. Wniosek składa się do Wójta właściwego dla miejsca zamieszkania młodocianego.

2. WYPEŁNIJ WIELKIMI LITERAMI.


2. Dane wnioskodawcy

2.1. Dane identyfikacyjne

Nazwa firmy imię i nazwisko

NIP












2.2. Adres siedziby lub miejsca zamieszkania pracodawcy

Miejscowość

Ulica

Nr domu	Nr lokalu	Kod pocztowy	-


Numer rachunku bankowego
pracodawcy
2.3. Dane kontaktowe pracodawcy (dane kontaktowe nie są obowiązkowe, ale ułatwią kontakt w sprawie wniosku)


Numer telefonu

3. Informacje dotyczące młodocianego pracownika

3.1. Dane identyfikacyjne młodocianego

Imię i nazwisko

Data urodzenia [image: ] - [image: ] -





3.2. Adres zamieszkania młodocianego

Miejscowość


Ulica


Nr domu	Nr lokalu	Kod pocztowy	-

1

	3.3. Nazwa zawodu, w którym prowadzone było przygotowanie zawodowe

	

	

	
3.4. Miejsce realizacji dokształcania teoretycznego

	

	

	
3.5. Forma prowadzonego przygotowania zawodowego (zaznacz właściwe)

	

	nauka zawodu

	

	przygotowanie do wykonywania określonej pracy

	3.6. Okres trwania przygotowania zawodowego oraz liczba pełnych miesięcy przygotowania zawodowego

	

	od dnia
	
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	do dnia
	
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	
	-

	[image: ] DD-MM-RRRR

	3.7. Data zdania egzaminu przez młodocianego pracownika

	

	
	
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	
	-
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3.8. W przypadku krótszego okresu kształcenia młodocianego pracownika niż cykl kształcenia nauki w danym zawodzie, tj. 24 lub 36 miesięcy, należy podać przyczynę wcześniejszego rozwiązania umowy o pracę

	

	

	








4. Podstawa prawna
	
	
h
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3.9. Młodociany pracownik: 
Ukończył naukę zawodu i zdał ezgamin 
Ukończył naukę zawodu i przystąpił do egzaminu (100% dofinansowania) 
Ukończył przyuczenie do wykonywania określonej pracy i zdał egzamin sprawdzający (dofinansowanie za każdy pełny miesiąc)



	Art. 122 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1043).

	


5. Data i podpis wnioskodawcy
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
Data	-	-
DD-MM-RRRR


Czytelny podpis



	




6. Załączniki:

	· aktualny wydruk z CEIDG lub wpis z KRS, w zależności od formy prowadzonej działalności prowadzonej przez pracodawcę,
· kopie dokumentów potwierdzających posiadane kwalifikacje do prowadzenia kształcenia zawodowego młodocianych pracowników przez pracodawcę lub osobę prowadzącą zakład w imieniu pracodawcy albo osobę zatrudnioną u pracodawcy,
· kopie dokumentów potwierdzających zatrudnienie lub osobę prowadzącą zakład w imieniu pracodawcy albo osobę zatrudnioną u pracodawcy,
· oświadczenie o posiadanym stażu w zawodzie,
· kopię umowy o pracę z młodocianym pracownikiem w celu przygotowania zawodowego,
· kopię świadectwa pracy młodocianego pracownika,
· kopie dokumentów potwierdzających krótszy czas trwania umowy ze wskazaniem przyczyn tej sytuacji (jeśli dotyczy),
· zaświadczenie, kopia świadectwa lub dyplomu potwierdzające, że młodociany ukończył naukę zawodu lub przyuczenie do wykonywania określonej pracy i zdał egzamin zgodnie z przepisami w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagradzania,
· kopię świadectwa ukończenia branżowej szkoły I stopnia – w przypadku młodocianego pracownika, który przystąpił do egzaminu zawodowego albo egzaminu czeladniczego, albo został zwolniony z egzaminu zawodowego na podstawie art. 44zzzgb ustawy o systemie oświaty, 
· Zaświadczenie potwierdzające przystąpienie do egzaminu czeladniczego wydanego przez izbę rzemieślniczą –                           w przypadku młodocianego pracownika, albo
· zaświadczenie o przystąpieniu do egzaminu zawodowego wydane przez okręgową komisję egzaminacyjną –                 w przypadku młodocianego pracownika niebędącego uczniem branżowej szkoły I stopnia.
· Zaświadczenie o zdaniu egzaminu czeladniczego lub egzaminu zawodowego. 
· wypełniony formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis,
· oświadczenie o pomocy de minimis, jakie pracodawca otrzymał w roku, w którym ubiega się o pomoc oraz w ciągu trzech lat poprzedzających lub kopie wszystkich zaświadczeń, albo
· oświadczenie o nieotrzymaniu przez pracodawcę pomocy de minimis w roku, w którym ubiega się o pomoc oraz w ciągu trzech lat poprzedzających.
Załączone kopie należy potwierdzić za zgodne z oryginałem.



SPEŁNIENIE OBOWIĄZKU INFORMACYJNEGO

Zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. EU L 119 z 4.05.2016) Gmina Kwilcz informuje, że:
1. Administratorem danych osobowych jest Wojt Gminy Kwilcz z siedzibą w Kwilczu, ul. Kardynała Stefana Wyszyńskiego 23, 64-420 Kwilcz.
2. W sprawach związanych z danymi osobowymi można kontaktować się z inspektorem ochrony danych w Urzędzie Gminy w Kwilczu pod adresem e-mail: ido@kwilcz.pl.
3. Dane będą przetwarzane w celu prowadzenia postępowań administracyjnych w sprawach dofinansowania kosztów kształcenia młodocianych pracowników.
4. Dane nie zostaną udostępnione innym podmiotom.
5. Obowiązek podania danych wynika z: art. 122 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze zm.) oraz Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 24 października 2014 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot ubiegający się o pomoc de minimis (Dz. U. z 2014 r. poz. 1543).
6. Posiada Pan / Pani prawo: dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania, a także do kontroli przetwarzania
danych zawartych w zbiorach danych.
7. Pana / Pani dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji wskazanego powyżej celu przetwarzania, w tym również obowiązku archiwizacyjnego wynikającego z przepisów prawa.
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