Uchwala Nr IV/.Z!..& /2011
Rady Gminy Kwilcz
z dnia 1 lutego 2011r.

w sprawie: trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu
Interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 11 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym / Dz.
U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zm./ oraz art. 6 ust. 2, art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca
2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie / Dz. U. Nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm./

Rada Gminy
uchwala co nastepuje:

[ Postanowienia ogdlne

§1

Zespol Interdyscyplinarny w Gminie Kwilcz zwany dalej ,,Zespolem” realizuje dzialania okreslone w
obowigzujacym na terenie Gminy Kwilcz programie przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz
ochrony ofiar przemocy w rodzinie w ramach systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

§2

Obslugg organizacyjno- techniczng Zespotu zapewnia Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w

Kwilczu, w szczegdlnosci w zakresie:

1. przygotowania posiedzen Zespolu i grup roboczych oraz materialéw niezbednych do udziatu
w posiedzeniach,

. prowadzenie jednolitej bazy danych dotyczacych pracy Zespotu i grup roboczych.

. realizacji ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie /Dz. U. Nr. 180,
poz. 1493 z p6zn. zm./ w zakresie ochrony danych osobowych oraz ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r.
o ochronie danych osobowych /Dz.U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pézn. zm./ przy obstudze
organizacyjno- technicznej Zespolu 1 grup roboczych.
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[1. Trvb i sposob powolvwania 1 odwolvwania czlonkéw Zespolu Interdvscyplinarneco

§3
W sklad Zespotu Interdyscyplinarnego moga wchodzi¢ przedstawiciele:
1. Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kwilczu,
2. Gminnej] Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, Przemocy i Narkomanii w Kwilczu,
3. Komisariatu Policji w Sierakowie,
4. Zespolu Szkot w Kwilezu,
5. Placowki Ochrony Zdrowia w Kwilezu,
6. Szkoly Podstawowej w Luboszu
7. organizacji pozarzadowych,
8. Sadu Rejonowego w Szamotulach / Wydzialu Rodzinnego i Nieletnich, Wydzialéw Karnych

i Kuratorskiej Stuzby Sadowej /



§4

1. Powolywanie i odwotywanie cztonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego:

a) Przedstawiciele poszczegdlnych instytucji/ jednostek zostaja wskazani imiennie przez osoby
kierujace instytucjami/ jednostkami.

b) Skiad Zespolu Interdyscyplinarnego zostanie ustalony zarzadzeniem Wojta Gminy Kwilez
powotujacy Zespdt na okres 4 lat.

¢) Kazdy czlonek Zespotu Interdyscyplinarnego, przed udzialem w pierwszym posiedzeniu sktada
pisemne o$wiadczenie o zachowaniu poufnosei wszelkich informacji i danych uzyskanych przy
realizacji zadan w ramach pracy w Zespole / Zat. Nr 1/

. Cztonek Zespotu Interdyscyplinarnego moze by¢ odwolany ze skiadu zespolu w nastepujacych

przypadkach:

a) utraty statusu przedstawiciela podmiotdéw o ktérych mowa w § 2, ust. 1, albo stanowiska kuratora
sadowego,

b) pisemnej rezygnacji dokonanej przez czlonka zespotu zawierajacej wskazanie przyczyn tej
rezygnacji.

¢) niewykonywanie obowiazkdw cztonka zespotu z przyczyn

- niezawinionych przez cztonka zespolu- w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na trzech
kolejnych posiedzeniach Zespolu Interdyscyplinarnego oraz trwajacej przeszkody
w uczestniczeniu w nastepujacych posiedzeniach,

- zawinionych przez czlonka zespotu- w przypadku nieusprawiedliwionej nicobecnosci na trzech
kolejnych posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego,

d) cztonek Zespolu Interdyscyplinarnego i grupy roboczej moze zosta¢ odwolany w trybie
natychmiastowym w przypadku uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad poufnosci danych
i informacji uzyskanych w ramach dziatania w Zespole Interdyscyplinarnym moca Zarzadzenia
Wojta Gminy Kwilez,
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3. Powolywanie i odwolywanie przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego:
a) Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany na pierwszym spotkaniu,
w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszoscia glosow,
b) Przewodniczacy zostaje wybrany na czas okreslony na okres 4 lat,
¢) o wyborze Przewodniczacego Zespohu Interdyscyplinarnego zostaje pisemnie powiadomiony
Wojt Gminy Kwilcz,
d) Przewodniczgey Zespotu Interdyscyplinarnego moze zostaé odwolany na podstawie
- uzasadnionego wniosku ktoregokolwiek z czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego- odwolanie
nastepuje w wyniku glosowania jawnego, zwykla wiekszoscia gloséw,
- pisemnej rezygnacji Przewodniczacego .
- uzasadnionego pisemnego wniosku Wéjta Gminy Kwilcz,
¢) odwolanie Przewodniczacego skutkuje koniecznos$cia powolania nowego przewodniczacego.

4. Na wniosek Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego wybiera si¢ z posrod czlonkéw
Zespotu wiceprzewodniczacego i sekretarza.

I11. Szczeedtowe warunki funkcjonowania Zespotu [nterdvscyvplinarnego.

§5

1.Zespol obraduje na posiedzeniach. Prace Zespolu sa prowadzone, jezeli w posiedzeniu Zespotu
bierze udzial co najmniej potowa jego czlonkéw, Uczestnictwo w posiedzeniach Zespotu jest

obowigzkowe.
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. W razie niemozIliwosci uczestniczenia w pracach Zespotu, cztonek Zespotu obowiazany jest

poinformowac¢ Przewodniczacego Zespohu o okolicznosciach uniemozliwiajacych wykonanie

jego obowigzkow.

§ 6

. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Wajt Gminy Kwilcz lub osoba przez niego upowazniona.
. Posiedzenia Zespolu zwotuje Przewodniczacy lub jego Zastgpca w zaleznosci od potrzeb, jednak

nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

. Przewodniczacy Zespotu okresla porzadek posiedzenia i kieruje pracami Zespotu.
. W razie nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu, jego obowiazki pelni jego Zastgpea lub osoba

wskazana przez Przewodniczacego.

§7

. Przewodniczacy Zespotu lub jego Zastgpea zawiadamia czlonkow Zespotu o terminie, miejscu

1 porzadku posiedzenia, nie pdzniej niz na 14 dni przed planowanym terminem.

. W zaleznosci od zaistnialej potrzeby, moze by¢ zwolane posiedzenie bez zachowania trybu i terminu

wskazanego w ust. 1. Zwolanie nadzwyczajnego posiedzenia Zespolu moze rowniez nastapi¢ na
wniosek Wéjta Gminy Kwilcz oraz na pisemny wniosek cztonka Zespotu,

. Przewodniczacy Zespolu lub jego Zastepca analizujac tres¢ wniosku zwoluje posiedzenie Zespotu

lub grupy roboczej wspoélpracujacej z Zespolem, wedtug miejsca zamieszkania ofiary przemocy
w rodzinie, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od daty wplywu wniosku.

. Z waznych przyczyn Zespdl moze postanowi¢ o odroczeniu posiedzenia z rGwnoczesnym

wyznaczeniem nowego terminu posiedzenia. Cztonkéw Zespotu obecnych na posiedzeniu nalezy
uzna¢ za powiadomionych, a niecobecnych zawiadamia sig.

. Zespol moze postanowi¢ o przerwaniu posiedzenia i kontynuowaniu go w p6zniejszym terminie.

§8

. Przewodniczacy otwiera posiedzenie, przedstawia projekt porzadku posiedzenia i przyjmuje

wnioski w tej sprawie.

. Czlonkowie Zespolu mogg zglasza¢ sprawy do rozpatrzenia przez Zespdl nieobjete porzadkiem

posiedzenia,

. Przewodniczacy prowadzi obrady wedlug przyjetego przez Zespo6l porzadku posiedzenia .

§9

. Posiedzenia Zespolu maja charakter zamknigty lub otwarty. W posiedzeniach otwartych mogg

bra¢ udziat osoby nie bedace czlonkami Zespotu.

. W posiedzeniach Zespohu uczestnicza powolani cztonkowie Zespotu.
. Do udzialu w posiedzeniach Zespolu Przewodniczacy lub jego Zastepca moze zapraszaé osoby

spoza skladu Zespolu, w szczegdlnosei w roli ekspertow i specjalistow, z glosem doradczym,
bez prawa do glosowania.

. W trakcie posiedzenia Zespolu istnicje mozliwo$¢é zmiany trybu posiedzenia z otwartego

na zamkniety 1 odwrotnie. Wymaga to zlozenia formalnego wniosku o zmiang trybu posiedzenia
Zespotu 1 przeglosowania wniosku.



§ 10

1. W sytuacji wystapienia przemocy w rodzinie, w przypadku indywidualnym, obrady w sprawie
poprzedza jej zreferowania przez wyznaczonego czlonka Zespolu.

. Dyskusje podczas obrad prowadzi Przewodniczacy posiedzenia udzielajac glosu poszezegdlnym
jego czlonkom.
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§11

. Glosowanie w posiedzeniach Zespotu odbywa sie¢ w sposdb jawny.

. Postanowienia Zespolu zapadaja zwykla wigkszoscig gtosow.

. Odnotowanie sprawy do protokotu zarzadza Przewodniczacy posiedzenia.
. Uchwate podpisuje Przewodniczacy posiedzenia.
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§ 12

Z posiedzenia Zespolu sporzadzany jest protokol, ktéry powinien zawiera¢ w szczegdlnosci;

. datg, miejsce i czas trwania posiedzenia,

. imiona 1 nazwiska czlonkow Zespotu obecnych na posiedzeniu (Zal. Nr 2)

. podjete uchwaly i stanowiska w sprawie bedace przedmiotem posiedzenia,

. tematyke omawianych spraw ogélnych, przypadki indywidualne, opis dzialan do podjgcia,
cwentualne sprawozdania z realizacji podjetych wezesniej ustalen, zgodne z zataczonymi wzorami
Nr3i4.

5. protokol podpisuje Przewodniczacy posiedzenia oraz protokolant.
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§13

Zespol w drodze uchwaly moze tworzy¢ grupy robocze w indywidualnych przypadkach, w celach
okreslonych w ustawie o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, zwigzanych z wystapieniem
przemocy w rodzinie. W sklad grup roboczych wchodza przedstawiciele instytucji, o ktérych mowa w
art. 9a ust. 111 12 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( Dz. U. z
2010r. Nr 180, poz. 1493 z pdzn. zm.)

§14

Prace w ramach grup roboczych sg prowadzone w zaleznosci od potrzeb zglaszanych przez Zespét lub
wynikajacych z probleméw wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

§ 15

I. Do porzadku obrad grupy roboczej przyjmuje si¢ odpowiednio zapisy dotyczace posiedzen Zespolu.
z zastrzezeniem ust. 2 .
2. Grupy robocze podejmujg rozstrzygniecia w ramach swoich zadan w formie pisemnych stanowisk.
Protokdtl z posiedzenia grupy roboczej podpisujg wszyscy czlonkowie obecni na posiedzeniu (Zal.
Nr 5).
. Grupy robocze informujg Zespot o wynikach swojej pracy nie rzadziej niz w terminie 15 dni
po zakonczeniu kazdego kwartatu roku kalendarzowego.
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§16

Pomoc rodzinom z problemem przemocy odbywa si¢ w oparciu o obowiazujaca procedure ,,
Niebieskiej Karty™’.



§ 17

Posiedzenia Zespotu i grup roboczych odbywaja sic w Gminnym Osrodku Wsparcia, ul. Kard. Stefana
Wyszynskiego 22 w Kwilczu lub innym miejscu wskazanym przez Przewodniczacego

§18

Zespot przygotowuje roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci za kazdy rok kalendarzowy i
przedklada je Wojtowi Gminy Kwilcz do konca 31 marca roku nastgpnego.

§19

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kwilcz.
§ 20

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

RAD




WOJIT GMINY KWILCZ
woij. wielkopolskie Uzasadnienie
do Uchwaly Nr IV/.A&./ZOII
Rady Gminy Kwilez
z dnia 1 lutego 2011r.

w sprawie: trybu i sposobu powolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania.

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy do zadan gminy
nalezy w szczegdlnoscei tworzenie gminnego systemu przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w tym
tworzenie Zespolow Interdyscyplinarnych.

Na podstawie art. 9 a, ust. 15 w/w ustawy Rada Gminy Kwilcz okresli w drodze uchwaly tryb i sposéb
powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegétowe warunki jego
funkcjonowania.
Powolanie Zespotu Interdyscyplinarnego ma na celu zapobieganie wystepowaniu przemocy w rodzinie
oraz integrowanie i koordynowanie dzialan na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie w
szczegolnoscei :

- poprzez diagnozowanie problemu,

- inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca

- rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielania pomocy

w srodowisku lokalnym,
- podejmowanie dziatan wobec 0sdb stosujacych przemoc.

Powolanie Zespotu Interdyscyplinarnego skladajacego si¢ z przedstawicieli r6znych podmiotow
dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie pozwoli na szybsze 1 skuteczniejsze
podejmowanie dzialan pomocowych oraz przyczyni si¢ do podniesienia Swiadomosci spolecznej, a tym
samym do ograniczenia zaburzen zycia spolecznego zwigzanych z wystepowaniem przemocy.
Podjecie uchwaly w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegotowych warunkow jego funkcjonowania jest w pelni uzasadnione.




Zatacznik Nr 1
( miejscowos¢ i data)

CaasesssbbaaEE s s R R Ly sesssssannanny fen

( Imig i Nazwisko )

(Nr dowodu osobistego)

Oswiadczenie

Os$wiadczam, ze zachowam poufno$é informacji i danych, ktore uzyskatem przy realizacji
zadan zwiazanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie oraz, ze znane mi sa przepisy

o odpowiedzialnosci karnej za udostgpnienie danych osobowych lub umozliwienie do nich

dostepu osobom nieuprawnionym.

Pouczony o odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 51 §1 i §2 Ustawy z dnia 29 sierpnia

1997r. ( Dz. U. 1997 Nr 133 poz. 883 ) o ochronie danych osobowych. *

(podpis osoby skiadajacej oéwiadczenie) (podpis Wojta)

* Art. 51 Ustawy o ochronie danych osobowych:
§ 1. Kto administrujac zbiorem danych lub bedac obowiazany do ochrony danych osobowych
udostepnia je lub umozliwia dostep do nich osobom nieupowaznionym, podlega grzywnie.
karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do lat 2.
§2. Jezeli sprawca dziala umyslnie, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci

albo pozbawienia wolnosci do roku.



Zalacznik Nr 2

- Sprawa

LISTA OBECNOSCI

SPOTKANIE ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO

MIEJSCE SPOTEANIAZ ..covsmvimppssissimves mvvmmmssssormnmor s s
TERNIIN: sonusivssin

Imig i Nazwisko

Miejsce pracy

Stanowisko sluzbowe

Podpis

10.

[ 11.

12,

13.

14.




Zatacznik Nr 3

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Kwilczu

ul. Kard. St. Wyszynskiego 23 tel. (0-61)2915253
64-420 Kwilcz tel-fax (0-61)2915098
GOPS ool Kwilcz, dnia .......cooovcveveii i,
PROTOKOE

ze spotkania Zespotu Statego Interdyscyplinarnego
w Gminie Kwilcz

W spotkaniu uczestniczyli:
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DIAGNOZA:
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ODPOWIEDZIALNE ZA WYKONANIA
L REALIZACJE
Podpisy czlonkéw zespolu stalego interdyscyplinarnego w Gminie Kwilez funkcja
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Zalgcznik Nr 4 Kwilez, dnia ..o
STUDIUM PRZYPADKU

| A T4 1§

- OSOBY LUB INSTYTUCJE | TERMIN
LBl £ARANIA ODPOWIEDZIALNE ZA | WYKONANIA | MONITORING

REALIZACJE




Podpisy czlonkéw zespolu roboczego ZI w Gminie Kwilcz
1
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Zatac

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kwilczu

ul. Kard. St. Wyszyniskiego 23 tel. (0-61)2915253
64-420 Kwilcz tel-fax (0-61)2915098
GOPS ..ccovveen 11 Kwilez, dnia ....c.coovvveeivevi
PROTOKOL

ze spotkania Zespotu Roboczego Interdyscyplinarnego
w Gminie Kwilcz

W spotkaniu uczestniczyli:
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CEL SPOTKANIA:
DIAGNOZA:
USTALENIA:
OSOBY LUB
CEL/CELE | ZADANIA INSTYTUCJE TERMIN MONITORING
ODPOWIEDZIALNE ZA WYKONANIA
REALIZACJE
-

Podpisy czlonkéw zespolu roboczego interdyscyplinarnego w Gminie Kwilcz funkeja
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