ZARZADZENIE
Nr 65/2017
Wojta Gminy Kwilcz
z dnia 6 wrzesnia 2017 r.

W sprawie upowaznienia pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kwilczu do
zawierania umow zwiazanych z realizacja zadan okreslonych w art. 17 ust. 1 pkt 3 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 930 z p6zn. zm.)

Na podstawie art. 30 ust. 1, art. 31 oraz art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z p6zn. zm.), w zwigzku z art. 17 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 930 z p6zn. zm.),

Woéjt Gminy Kwilcz zarzadza, co nastepuje:

§1

Upowazniam Zastgpce Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kwilczu, Pania Anng
Frajtag do zawierania umow zwigzanych z realizacjg zadan okre$lonych w art. 17 ust. 1 pkt 3 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. 22016 r. poz. 930 z pdzn. zm.) zwigzanych z
udzielaniem schronienia, zapewnieniem positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym, w szczeg6lnosci dotyczacych pobytu w osrodkach wsparcia i mieszkaniach
chronionych.

§2

1. Upowaznienia udziela si¢ na czas nieokreslony.
2. Upowaznienie wygasa z chwilg cofni¢cia upowaznienia lub ustania stosunku pracy.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w
Kwilczu.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia i podlega ogloszeniu Biuletynie Informacji Publiczne;
Gminy Kwilcz.



